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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutive tiene como propdsite, prosentar de manera detallada
las actividadas gue se desarrollaran durante el mas de AGOSTO 2025, lo anterior dando cumplimientc
; a las actividades asignadas por el suparvisor dal contralo, para esto se descrben |as actividades
" realizadas y s& adjunta registro fotografico, para la ejecuccion del contrato con un plan de trabajo
organizado v relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar fos servicles como profesional en la secrefaria de ambiente v
dasarrolie sostanible, con al fin da apovar la reallzacidn de las aclividades asociadas al proyecio
implementacidn de la politica pdblica de proteccidn animal del departamento del Valle del Cauca — Un

Valle Animalista,
ACTIVIDADES ¥ OBLIGACIOMES DEL COMTRATO

1. Cooardinar la Implementacién de la estrategia de articulacién comunitaria en los
municipios priorizados, promoviendo el fortalecimiente de winculos solidarios y
colaborativos entre lideres, promotores, rescatistas, fundaciones y veluntarios de
proteccion animal.

Realicté encueniros de coordinacion para la implementacién de la estrategia de articulacidn comunitaria
&n log municipios priorizados, con e fin de promover la construccidn de lazos solidarios y colaborativos
entre lideres locales, promotores, rescatistas, fundaciones y voluntarios vinculados a la proteccion
animal. Desde la Subsecretaria de Profeccidn vy Bienastar Animal se planfean diversas acciones
ofentadas a fortalecer las redes de apoyo locales, facilitando el intercambio de informacicn,
experiencias v recursos. Dentro de estas acciones sa incluyan talleres y seminarios de capactacion en
tamaficas como la tenencia responsable y los primeros auxilios weterinarios, en los cuales los
voluntaries tendrén un papel activo tanio en su desarrodlo como en el seguimiento. De igual manera, se
impulsardn campafas de senaibilizacion y educacidn comunitaria para fomentar ef respeto y cuidado de
los animales; se gestionaran alianzas con entidades gubemamentales y organismaos de segundad para
fortalecer las accicnes de proteccion animal; y se pondran en marcha programas de reconocimiento
dirigidos @ los voluntarios mas comprametidos, como astrategia de motivacién y permanencia. En
conjunto, estas iniciativas buscan no solo mejerar las condiciones de bienestar y proteccién de los
anirmales, sino también consolidar el tejido social y fortalecer la cohesidn comunitaria an los municipios
priorizados.
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2. Realizar acompafiamiento psicosocial y contenclén emocional a cuidadores, rescatistas y
miembros de la Red Animalia, brindando herramientas de autocuidado, manejo del
estrés, duele por pérdida de animales, y promocian del bienestar amocional.

Sostuve reuniones con el equipo de psicosocial para definir y fortalecer la estralegia de
acampafiamiento psicosocial y conlencién emocional dirigida a cuidadores, rescatistas y miembros de la
Red Animalla, reafirmando la imporancia de proteger su bienestar integral, Como parte de este
proceso, se disend una encuesta estructurada orientada a los rescafistas, con al objetivo de identificar
de manera precisa sus necesidades en materia de salud mental, incluyendo la deteccidn de sintomas
azoclados a la fatiga por compasion, el agotamiento emocional, la ansledad y el estrés acumulado.

De |os encuentros realizados se concluyd la necesidad de gque la Subsecretarla de Proteccion y
Bienestar Animal implemante talleres de autocuidado basados en técnicas praclicas como respiracion
profunda, meditacion y pausas activas, concebidas como herramientas eficaces para disminuir el esirés
y fortalacer la resillencia emocional. Asl mismo, se resaltd la importancia de garantizar espacios
periddicos de escucha activa y acompafiamienta psleclbgico profesional, en los gue los rescalistas
puedan expresar sus expariencias y recibir orientacion oporuna. La creacion de grupos de apoyo mutuo
sa considera esencial para fomentar la solidaridad y el sentido de comunidad entre |os aclores
vinculades a la proteccion animal.




Otro aspecto clave identificado fue |la necesidad de sensibilizar sobre |a fatiga por compasidn, un
fenémens comiln en rescatistas gue enfrenian de manera constante situaciones de sufrimiente animal.
Para ello, se plantea brindar herramientas para reconocer sug sintomas, gestionada de manera
adecuada y promover la importancia de establecer limites saludables.

Finalimente, se propone facilitar recursos practicos que garanticen el acceso a servicios de saklud mental
y bienestar, ofreciendo un acompafamientos continuo ¥ sostenible a guienes desempefian estas labores
en favor de los animales, En conjunta, aslas acciones buscan asagurar una atencion psicosocial
perinanta, promaviendo la estahbilidad emocional de los rescatistas v forlaleciendo su vocacion dea
manera duradera.
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3, Coordinar y orientar las acclones de sensibilizacién lideradas peor los promotores
territoriales, asegurando un enfoque pedagdgico, empdtico y culturalmente adaptado a
las realidades de cada comunidad intervenida.

Lideré |a coordinacion y orientacidn de [as iniciativas de sensibilizacion desarrolladas por los
promofores de proteccion y bienestar animal, estableciendo fineamientos pedagdgicos que integran
metodologias paricipativas y recursos didacticos ajustados a las particularidades de cada territorio. Se
promavieron espacios de formacion v acompafamients continuo que favoracan la empaltia frante a las
dindmicas socioculturales propias de cada comunidad, asegurando la inclusion de saberes ancestrales,
lenguas indigenas y précticas tradicionales, De manara complementaria, se implamentard un sistama
de seguimiento v retroalimentacion constante que parmita ajustar las estrategias de sensibilizacion de
acuerdo con las necesidades, percepciones v cambios identificados en los contextos locales.



Con ello, se garantiza una intervencién pertinente, inclusiva y respetuosa, que forialece gl tejido
comunitario y reconoce las identidades culturales en los municipios priorizados.

4. Disefiar e implementar procesos formativos y encuentros comunitarios que fortalezcan
las habilidades sociales y comunicativas de los actores del ecosistema defensor animal,
impulsando su participacién y liderazgo social.

Apayé la elaboracién de guias metodoldgleas orienfadas a la implementacidn de procesos formativos v
encuenlres comunitarios dirigidos a fortalecer |as habilidades sociales y comunicativas de los
integrantes da |la Red Animalia. Estas guias fueron disefadas para enriquecer los modulos da
capacitacian en liderazgo, resolucion pacifica de conflictos, comunicacion asertiva y rabajo en equipo,
integrande metodologias vivenciales y participativas que favorecen al aprendizaje activo y colectivo.
Diche enfogue retoma practicas reconocidas en marcos como la Investigacidn-Accion Participativa y el
aprendizaje servicio sclidario, los cuales articulan accién y reflexion de manera conjunia con Ia
comunidad.

Los procesos formatives estaran acompafados de encuentros comunitarios periddicos gue tendran
como propositos principales:

« Favorecer el intercambio de experiencias y saberes locales como base para la construccion
colectiva del conocimiento.

« Consalidar redes de apoyo entre lideres, promolores y miembros de la comunidad, fortaleciendo
asi el tejido social y |a articulacion comunitana.




5, Generar articulacion operativa con la Red Animalia, confribuyendo a su consolidacion
como una plataforma de apoyo mutue, empoderamiente comunitario y proteccién integral
a las personas que protegen a animales en el departamento,

Establaci una articulacian operatva afectiva con |2 Red Animalia, con el propésito de consolidarda como
una plataforma solida de apoye mutue, empoderamiento comunitano y proteccion integral para quienes
trabajan en defensa de los animales en el depariamento. Para ello, se definieron canales de
comunicacidn permanentes v se conformaron mesas de trabajo conjuntas orientadas a planificar,
ejecutar v dar seguimients a acciones estratégicas, foraleciende de esta manera una gestidn
colaboraliva v participativa.

De igual forma, se impulsara la participaciin activa de lozs integrantes de la RBed en procesos formativos,
campafias de sensibilizacidn v actividades en termitorio. Asl misma, se brindard acompafiamiento técnico
coentinuo para fortalecer sus capacidades organizativas, facilitar |la gestion de recursos y visibilizar su
labor comunitaria. Este enfogue busca garantizar una red cohesionada, articulada y con capacidad de
incidencia real en la profeccidn vy bienestar animal a nivel local y departamental.

6. Picosociales y comunitarios mensuales que documenten avances, buenas practicas,
aprendizajes y recomendaciones para fortalecer la estrategia de articulacion y mejorar la
calidad de vida en los actores sociales vinculados al programa.

Elaboré el informe de gestion comespondiente al perioda, en el cual se expone una ruta de seguimiento
sistematice que integra |la recoleccidn de informacion cuzlitative y cuantitativa a traves de entrevistas,
grupos focales, cbeervacidn en territoric v bitacoras de los equipos técnicos, Esie enfogue metodokigico
parmite raalizar un monitoreo robusio de los indicadores asociados a las estrateglas implemeantadas.

Los informes se construyen de manera participativa jurto a los actores sociales vinculados al programa,
incorporande sus voces y experiencias para identificar transformaciones, retos y opordunidades de
mejora. Esta dinamica se inspira en la Evaluacion Rural Participativa, onentada & democratizar el
conecimiento v a fomentar la accién colecliva desde la realidad local



Asimisma, se definen criteries de andlisis claros que facilitan la formulacion de recomendaciones
concretas, dirigidas tanto al fortalecimiente de la estrategia de articulacicn camunitaria como al
mejoramiento continuo de la calidad de vida de las comunidades y de los defensoras de animales
invelucrados. Todo este proceso se articuls con practicas de mendoreo y evaluacion efectivas,
asegurando |8 generacién de informacidn oportuna y pertinente para la lema de decisiones y la
realizacién de ajustes estratégicos de manera agil.

7. Disefiar, implementar y sistematizar jornadas pedagogicas y comunitarias de
sensibilizacion sobre la proteccién y el bienestar animal, dirigidas a grupos de interés
estratégico como comunidades, estudiantes, cuidadores, autoridades, lideres soclales y
comerclantes, como parte del proceso de formacién ciudadana para fomentar una cultura
de respeto hacia los amimales.

Apoyé an el disefio de guias metodologicas para la implementacidn de talleres de formacién vy

sensibllzacién comunitaria en temas de proteccion y bienestar animal, orientados a promover el
reconacimiento y respeto da los animales como seres sintientes.

Cordialments,

Moy H'ﬂ(’ﬁﬂ .

MAYRA YANIRA SERNA RIASCOS
CONTRATISTA




